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Ob an m se zdravotním posti ením nebo sociálním znevýhodn ním:
• integra  vzd lávací program v Centru denních slu eb
• zprost edkování práce v Agentu e podporovaného zam stnávání
• pracovní p íle itosti ve výukové restauraci a dílnách Klobouku Diakonie CE v Terezín  a

v ajovn Hóra
• pracovní p íle itosti v keramické díln  v Litom icích
• azylový Domov pro matky s d tmi v Litom icích
• chrán né bydlení pro osoby se zdravotním posti ením v Klobouku Diakonie CE

v Terezín

Ve ejnosti:
• stravování v restauraci Klobouk Diakonie CE v Terezín  - chrán ném pracovi ti
• posezení a kvalitní aje v ajovn Hóra - chrán ném pracovi ti
• rychlé ob erstvení v Klubu Restart
• prodej upomínkových p edm  – výrobk  St ediska v obch dku v Klubu Restart
• zakázkovou výrobu a slu by (v . §24 zákona . 1/1991 Sb. O zam stnanosti)
• pronájem prostor  pro vzd lávací a spole enské akce v Klobouku Diakonie CE

v Terezín
• po ádání profesionálních i amatérských výstav v Klubu Restart

Volno asové aktivity
v Litom icích:
• keramika pro d ti i dosp lé
• internet + práce s PC
• textilní techniky
• arteterapie

v Terezín :
• Mate ské centrum Klobou ek
• PC aktivity
• tvo ivé dílny pro d ti a dosp lé
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Výro ní zpráva je radostné ohlédnutí za rokem napln ným prací s t mi lidmi, kte í pot ebují pomocnou ruku,
jsou stejní jako my, jen stojí v jiné pozici a ta je znevýhod uje. Stojí o stejné radosti ivota a cht jí pro ít
kvalitní ivot.
Kvalitu na eho ivota mimo jiné ur uje také schopnost zahrnout do zorného pole ka dého z nás ve keré d ní
kolem nás. Pochopení problém  a vyrovnání se s nimi. Jsou r zné zp soby, jak k problém m p istoupit. Je
mo né „str it hlavu do písku“ a tvá it se, e nic nevidím. K tomu je dobré si p ipravit i dobrou omluvu. T eba,
e mám moc práce, nebo „a  se stará stát – od eho platím dan “, pop ípad  „je to mimo mé zorné pole“.

Ve St edisku a kolem jeho práce jsou ale na stí lidé opa ného gardu. Ti, které problémy druhého nenechávají
nete né. P ístup k es anský, i humanitární – jak to kdo chápe. St edisko ije také díky zam stnanc m, kte í
práci ve St edisku berou jako povolání, díky sna ivé práci klient , ob tavým dárc m, sponzor m a p átel m.
Kdo sleduje práci v Diakonii v Litom icích, neujde mu stálé roz ování pole p sobnosti St ediska. Je za tím
snaha p sobit tam, kde je to pot eba, a zvát ke spolupráci ty lidi, kte í mohou a cht jí pomoci.
A co vy ??? ??? ??? ???

Ing. Jaromír K ivohlavý
edseda Dozor í rady St ediska
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Vizí Diakonie CE - St ediska v Litom icích je vyrovnat ance lidí se specifickými pot ebami na b ný ivot ve
spole nosti.

Posláním Diakonie CE – St ediska v Litom icích je podporovat ty, kte í se ocitnou ve slo ité ivotní situaci, a
i respektování jejich lidské jedine nosti jim pomáhat v jejich aktivizaci.

Cílem Diakonie CE – St ediska v Litom icích je umo nit lidem se zdravotním posti ením nebo sociálním
znevýhodn ním pracovní a spole enské uplatn ní, které posiluje jejich sob sta nost.

Dozor í rada
– kontrolní orgán pracující ve slo ení: Ing. Jaromír K ivohlavý – p edseda, Mgr. Rut Brodská -
místop edsedkyn ,  R ena echová, Ing. Tomá  Derfl, Eva Fibichová, Jaromír Hájek, Jan Mur ák, Jan Neu il
Dipl. Um., Eva Radimská, Dobromila Svatopolská, MUDr. Marie tinová.
Ke svým jednáním se Dozor í rada se la 6x v roce.

Správní rada
– statutární zástupci St ediska pracující ve slo ení: Irena Opo enská – p edsedkyn , Eva Cimburová, Mgr.
Zden k Bárta.
Ke svým jednáním se Správní rada se la v roce 2007 9x.
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Rok 2007 pro nás znamenal p edev ím veliké organiza  - správní zm ny v d sledku
nového zákona o sociálních slu bách .108/ 2006 Sb. Sepisovali jsme nové smlouvy
s u ivateli, vypl ovali stohy papír  ohledn  registrace sociálních slu eb u Krajského

adu.
Máme zaregistrovány slu by: azylové bydlení v Domov  pro matky s d tmi, sociální
rehabilitaci v Agentu e podporovaného zam stnávání, centrum denních slu eb a
chrán né bydlení v terezínském Klobouku Diakonie. Vypracovávali jsme standardy
kvality pro jednotlivé slu by. Musili jsme zahájit povinné vzd lávání pracovník ,
kte í nespl ují kvalifikaci podle tohoto nového zákona atd., atd... Na nový zákon
reagoval zm nami i ná  církevní ád Diakonie CE – zm nilo se vedení
Diakonie, vznikly Správní rada a Dozor í rada St ediska.

echny zm ny jsme o ekávali s obavami. Av ak nejen, e se ob  grémia
svých rolí zatím zhostila úsp , ale nedo lo ani v d sledku nového
financování k poklesu po tu u ivatel  slu eb. Pokra uje i dobrá spolupráce
s jejich rodinnými p íslu níky.
V roce 2007 jme otev eli s velikou radostí nový úsek, chrán né
pracovi ajovna Hóra, která je hojn  nav vovaná  a oblíbená
zvlá  mladými lidmi.
Pro aktivity Centra denních slu eb se nám poda ilo získat nové
prostory v Teplické ulici.
V terezínském Klobouku Diakonie, kde se vym nil tém  celý
personál, do lo k plánovanému ukon ení slu by sociálního
bydlení. Místo n j jsme za ali p ipravovat chrán né bydlení.
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Úsp  se  zde  po aly  rozvíjet  i
aktivity Rodinného a komunitního
centra zejména díky mate skému
centru Klobou ek a dílnám. Dílny
fungují v dopoledních hodinách jako
chrán né pracovi  s výrobou
textilních a drobný upomínkových

edm . V odpoledních hodinách se
zde  scházejí  d ti  i  dosp lí  ke  svým
volno asovým aktivitám.

V  pr hu  roku  se  nám  poda ila  celá ada spole ných akcí. Po ádali jsme nap . ples Diakonie; výstavy
v Klubu; prodejní akce; setkání p átel, rodi , pracovník  a u ivatel V Klobouku na dvorku apod.

Dev t zam stnanc  se ú astnilo v zá í
týdenního pobytu na jihu Francie.
Díky podpo e paní Venu e Daulle jsme
zde dostali mo nost vym nit si
zku enosti z projekt  integrace lidí
s r zným handicapem – jak
s p edstaviteli p vabného m sta Le
Vigan, tak s pracovníky místních
sociálních slu eb.

ipomínali jsme si také patnácté výro í zalo ení litom ického St ediska – více o tom na následujících dvou
stranách. Co dodat? Byl to náro ný, ale po ehnaný rok!

Mgr. Zden k Bárta, len Správní rady St ediska
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1.5.1992 narodila se Diakonie eskobratrské církve evangelické v Litom icích, církevní nestátní organizace -
s tehdej ím názvem Centrum k es anské pomoci Diakonie CE AZYL. Za íná s jedním zam stnancem

1994  vedle základní nabídky krizové pomoci a klubových aktivit vznikají první t i chrán ná pracovní místa
v keramické díln  z toho dv  jsou pro osoby na invalidním vozíku

1995  v Diakonii je uspo ádána první aukce
1996  profiluje se samostatná slu ba - stacioná  a je po ízen první mikrobus
1998  p ístavbou do dvora vzniká prosklená keramická dílna a otevírá se obch dek pro diakonické výrobky

v ulici Velká Krajská
1999 sou ástí Diakonie CE v Litom icích se stává Domov pro matky s d tmi
2000  v sousedním dom  se osamostat uje Krizové centrum a Klub Diakonie, ve kterém jsou po ádány

výstavy s vernisá emi renomovaných um lc  i nová
2002  Diakonie se zapojuje do odstra ování následk  katastrofálních povodní na  Terezínsku  a  rozd luje

obyvatel m posti eným povodní, díky celostátní finan ní sbírce, p es 30 milion  korun
2005  Diakonie zdolává poprvé Evropské fondy a zahajuje vzd lávací integra ní projekt pro osoby star í 18 let

s posti ením; zárove  z izuje novou slu bu – novinku v eské republice - Agenturu podporovaného
zam stnávání

2006  Diakonie rekonstruuje s pomocí n meckých partner  t i domy v Terezín , ur ené pro sociální bydlení a
pro volno asové aktivity. Vzniká projekt Centrum sociálních slu eb Klobouk Diakonie CE, který je
slavnostn  otev en za p ítomnosti premiéra a n meckého velvyslance; v kv tnu 2006 se otevírá
restaurace Klobouk s integra ním programem pro osoby se zdravotním posti ením za p ítomnosti
here ky Táni Fischerové

2007 zahajuje Klobouk innost Rodinného a komuntiního centra pro rodiny s d tmi. V b eznu z izuje Diakonie
ajovnu Hóra jako chrán né pracovi  zam stnávající osoby se zdravotním omezením
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Velkou akcí byla oslava patnáctého roku
Diakonie CE v Litom icích. Narozeniny
na eho St ediska jsme oslavili p i tradi ním
Spole enském ve eru, tentokrát ve
velkém sále Domu kultury pod zá titou
starosty m sta Mgr. Ladislava Chlupá e - za
jeho ú asti i ú asti dal ích p edstavitel

sta a regionu, zejména místostarosty
Litom ic pana Ji ího Landy.

Vyvrcholením ve era se stala dra ba um leckých d l a
edm  vyrobených ve St edisku. Díky na im

dárc m i neúnavným dra ebník m Tomá ovi
Matonohovi a Petrovi B ízovi jsme získali
neuv itelných 350 tisíc korun. D kujeme v em!

Mgr. Zden k Bárta, len Správní rady
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V Centru denních slu eb probíhala práce s klienty s vydatnou podporou
 EU a Ústeckého kraje v rámci Spole ného regionálního opera ního
programu - SROP.
Slu ba byla poskytována ve dvou stupních. V prvním stupni ur eném
zejména novým klient m jsme pracovali skupinov , druhý stupe  byl
zam en na získávání konkrétních pracovních dovedností klient  na
výukových stanovi tích pod vedením kou . N kte í klienti prvního
stupn  ji  dosáhli takových výsledk , e se na sklonku roku za ali

ipravovat na praxi - dva dny v týdnu docházeli na stanovi  druhého
stupn .
V rámci integra ního projektu SROP jsme více spolupracovali
s Agenturou podporovaného zam stnávání. Klienti z obou stup   pravideln
nav vovali Agenturu a u ili se dovednostem pot ebným pro uplatn ní na
otev eném trhu práce. ty i klienti z druhého stupn  pak za ali chodit do
Agentury samostatn . V íme a p ejeme jim, aby byli p i hledání zam stnání
úsp ní.
Pozitivní ohlas m ly také poradny pro rodi e po ádané spole
s Agenturou. Rodi e jsme tu seznamovali s dal ími mo nostmi
uplatn ní jejich d tí, s novým zákonem o soc. slu bách atd.
Celkem jsme slu by poskytli 17 klient m.

Bc. Jarmila Sedláková,
vedoucí Centra denních slu eb

Clic
k t

o buy N
OW!

PDF-XCHANGE

w
ww.docu-track.com Clic

k t
o buy N

OW!
PDF-XCHANGE

w
ww.docu-track.com

http://www.docu-track.com/index.php?page=38
http://www.docu-track.com/index.php?page=38


Spolupráce s Ran em 3V v T ebu ín
Ji  druhý rok jsme nav vovali Ran  3V v T ebu ín . Spolupráce je to
velmi u ite ná. Probíhala zde hipoterapie i pracovní terapie klient ,
navázali jsme nové kontakty. V pr hu roku ud lali klienti velké pokroky
– jak ve zvládání úklidu stání a výb hu, tak ve vztahu ke zví at m a jízd
na  koni.  Na  ran i  jsme  vítáni,  ú astníme  se  i  akcí  po ádaných  pro
ve ejnost. Loni to byl nap . Dálkový závod koní, kde jsme se pro zm nu
stali diváky a u ívali si doprovodný program. Zárove  jsme prezentovali i
výrobky na í chrán né dílny.

Spolupráce se Severo eskou galerii výtvarného um ní

V rámci arteterapie nav vovali klienti litom ickou galerii výtvarného um ní. Za
isp ní pracovnice SGVU Olgy Kubelkové se u ili vnímat um ní a dále je rozvíjet.

Svoje pojetí a p edstavy pak zpracovávali jak v doprovodných programech
nabízených galerií, tak v arteterapii. Vyúst ním se stala výstava Most mezi lidmi,
je  dala název i podzimnímu Spole enskému ve eru. S galerií nás pojí i smlouva o
vykonávání úklidových a zahradnických prací. V pracovní terapii klienti uklízejí
venkovní prostory galerie. Práce zahrnuje nap . udr ování okrasných ke , pletí
záhon , zametání, úpravu zelen  apod. Spolupráce je to tedy zajímavá a p ínosná
pro ob  strany.

Spolupráce s m stem a technickými slu bami
Osv ili jsme se také p i úklidových pracích na zelených plochách m sta.

edev ím pomáháme udr et v istot  park na Mostné ho e. Opakovaná zakázka
technických slu eb sv í tom, e na e slu by jsou nejen pot ebné, ale i dob e
odvedené.
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Chrán ná dílna

V chrán né díln  zam stnáváme lidi se zdravotním posti ením, kte í se podílí na výrob  produkt
z keramiky. V roce 2007 jsme se p edev ím zam ili na propagaci a prodej na ich výrobk  v okrese
Litom ice a blízkém okolí. Poda ilo se nám roz it prodej výrobk  formou komisních prodej .
V sou asné dob  existuje 16 míst, kde si m ete na e výrobky zakoupit. V ina prodejních
míst  se  nachází  v  Ústeckém  kraji.  Zajímavým  obchodním  partnerem  se  stala  i  vzdálená

organizace Sdru ení Práh Brno, které je pravidelným odb ratelem na ich výrobk .
Díky novým webovým stránkám a nov  vytvo eném katalogu na ich

výrobk  se na nás obrací stále více organizací i soukromých osob, je
mají o na e produkty zájem. Na konci roku se nám poda ilo

uskute nit velkou zakázku pro Nadaci Terezy Maxové. Zájem
o výrobky nás velice t í a je pro nás výzvou a

inspirací k dal í práci a zdokonalování
výroby.

Anna Burdová, vedoucí
dílen
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Po ádání výstav
V prostorách klubu Restart se ji  tradi  uskute ují
výstavy v etn  slavnostních vernisá í klient  na ich úsek ,
za ínajících um lc  a lidí s nejr zn ím handicapem. V roce
2007 se nám poda ilo uspo ádat 7 výstav. Z toho jsme
poskytli t ikrát na e prostory zájemc m mimo St edisko, a
tak jsme jim splnili jejich p ání prezentovat na ve ejnosti

vlastní tvorbu. Jednalo se nap .
o výstavy d l Hany Horákové,
Lenky Dunajové, Pavla
Pachmana apod.
Úsp ch m la i výstava Most mezi
lidmi, je  vznikla ve spolupráci
klient  Centra denních slu eb se
litom ickou Severo eskou
galerií výtvarného um ní.
Velice dob e se nám spolupracuje se Základní um leckou kolou v Litom icích.

áci nám hrou na r zné hudební nástroje dotvá ejí atmosféru vernisá í.

Jana Da ková, Slu by ve ejnosti

Krou ky:
V uplynulém roce jsme nabízeli volno asové aktivity:

• keramika pro d ti s posti ením / arteterapie

• keramika pro dosp lé

• internet, práce s PC

• textilní techniky / pali kování
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V Agentu e podporovaného zam stnávání poskytujeme slu bu sociální
rehabilitace s vyu itím metody podporovaného zam stnávání. P ispíváme k
rozvoji a posilování schopností a dovedností lidí se zdravotním posti ením, jejich
cílem je dosa ení samostatnosti, nezávislosti a sob sta nosti. Podporujeme
za le ování t chto lidí zejména do zam stnání a v návaznosti pak i do v ech
dal ích oblastí spole enského ivota.

V roce 2007 jsme poskytli slu bu 43 klient m, z nich  27 nalezlo uplatn ní na
otev eném trhu práce. N kte í si vyzkou eli i více pracovních pozic. Ostatní

klienti trénovali s podporou svých pracovních konzultant  dovednosti
pot ebné pro vstup na otev ený trh práce, jako jsou nap íklad osobní

pohovor, telefonování se zam stnavatelem, hledání v inzerátech, práce
s  internetem  apod.,  a  tím  se  p ipravovali  na  svá  budoucí

zam stnání.

V zá í 2007 jsme uskute nili v ajovn Hóra výstavu fotografií
klient  v jejich zam stnání. Cílem této výstavy bylo ukázat
ir í ve ejnosti, e lidé s posti ením jsou schopni pracovat

v b ném prost edí, pokud se najde vhodná a vst ícná firma.
Tak tomu ale nebývá v dy.
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Z na ich zku eností lze íci, e stále p evládají u n kterých zam stnavatel
edsudky,  které  mají  ve  vztahu  k  zam stnávání  lidí  se  zdravotním  posti ením.

Jedná se zejména o strach, e tito lidé nejsou schopni pracovat, e musí mít stálý
dohled,  e  je  s  nimi  t ká  domluva  apod.  Je  pravdou,  e  zam stnávání  lidí  se
zdravotním posti ením s sebou m e n kdy p iná et nutnost úpravy prost edí,
zkrácenou pracovní dobu, del í po áte ní zácvik, vzájemné zvykání si i adu
nep edvídaných situací, ale s jejich ením pom ou rádi pracovníci Agentury.

Je pot eba p ekonat p edev ím prvotní obavy z
neznámého.  Ve  firmách,  kde  u ivatelé  pracovali,  byli
zam stnavatelé s jejich výkony v inou spokojeni,

kdy do té míry, e zam stnali dal í lidi. Za v echny
bych citovala zam stnavatele na í klientky Lenky, která

ídí ovoce: „Lenka je pom rn ikovná, samostatná a
iniciativní. Hrne se do práce, má o práci zájem. Nic kolem

sebe nekomentuje, ud lá si svoje. V kolektivu pracovník  je oblíbená. M u na ní
íct jen to nej a nej. Ur it  s ní po ítám i do budoucna. Jsem s ní maximáln

spokojený.“

lov k se zdravotním posti ením doká e pracovat a svého zam stnání si velmi vá í.
Má motivaci a chu  do práce. Oce uje za len ní do pracovního kolektivu. Vytvá í si
nové vztahy, a v bec se stále více za le uje do spole nosti, A proto e víme, e to
jde, budeme i nadále oslovovat nové firmy a zam stnavatele. A spole  s klienty
se budeme sna it pro ka dého nalézt co nejvhodn í pracovní místo.

Mgr. Hana Galiová, vedoucí Agentury podporovaného zam stnávání
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V  Domov  jsme  v  pr hu  roku  2007  nabídli  azylové  ubytování  celkem  17  matkám  a  24  d tem.  Krom
echodného bydlení m li  klienti mo nost vyu ít pestrou nabídku socioterapeutického programu – poradenství,

pracovní terapii, arteterapii, videotrénink interakcí, besedy s odborníky, mno ství jednorázových aktivit apod.
Sou ástí  programu  je  také  práce  s  d tmi.  Na  ní  se  podílí  studenti  v  rámci  své  odborné  praxe.  Celkem  nám
v pr hu roku pomáhalo v Domov  12 student  st edních i vysokých kol.

Díky podpo e EU a Ústeckého kraje v rámci Spole ného regionálního opera ního programu (SROP) jsme
program roz ili o nácvik dovedností sm ujících k integraci matek na trh práce. Jednalo se zejména o výuku
práce s PC, nácvik komunika ních dovedností, jobkluby, odborné besedy se
sociálními pracovníky M sta Litom ice - partnera projektu.

V Domov  máme novou st echu, nov  vymalované
chodby, díky projektu SROP i nové vybavení v

ebn  PC a místnosti pro arteterapii
a videotrénink.

Sou ástí projektu byla i nabídka podpory
bývalým klientkám po ukon ení pobytu
v  za ízení.  Pod lit  se  s  námi  o  své  problémy  i
úsp chy p lo do Domova celkem 6 bývalých
klientek.
A toho si moc ceníme!

Roman Stri enec,
vedoucí Domova
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Práce s d tmi – sout e
i práci s d tmi se mimo jiné rádi ú astníme r zných sout í. A jsme asto úsp ní! Ocen ní jsme získali nap .

v sout ích O nejhez ího odpa áka (ekologické téma), O nejkrásn ji ozdobený strome ek, Vánoce s Pipi aneb
Pipi slaví Vánoce i O nejzajímav í hra ku.  Posledn  jmenovanou sout  organizuje Nadace Stono ka. Hra ky

zaslané do sout e se v dy dra í a výt ek putuje na podporu d tí
posti ených válkou. Do sout e se v Domov  p ihlásily dv  matky a ty i d ti.

ichni spole  jsme pak vyráb li látkovou alu. ili jsme, tvo ili vlasy,
malovali obli ej a vycpávali vatelínem. D ti jí vymyslely jméno Ani ka. V
listopadu se konalo v litom ickém hotelu Salva Guarda slavnostní vyhlá ení
vít  a následná dra ba. Se lo se celkem 137 originálních výtvor  z celé
republiky. Ti nejlep í obdr eli ceny. A jak jsme se umístili? Na krásném t etím
míst ! M li jsme radost, e akce nejen napomohla vzájemnému kontaktu
mezi matkami a d tmi, ale e i na i klienti mají sami chu  pomáhat dal ím
pot ebným.
na snímku jsou úsp né dra itelky s na í Ani kou

Lenka Va utová, pedagog volného asu

Nácvik pracovních dovedností
Sou ástí projektu integrace matek byl tzv. job-klub. V modelových situacích
získávaly klientky v domosti a dovednosti pro d le ité pro uplatn ní na trhu
práce, nap . telefonování, komunikace se zam stnavatelem, sepisování
ivotopisu, vypl ování formulá , orientace v inzerátech nabízejících

pracovní místo. V roce 2007 získala jedna klientka stálé pracovní místo, jiná
získala místo po 12 letech. D kujeme kolegyním z Agentury podporovaného
zam stnávání, které nám dobrovoln  pomáhaly p i po ádání job-klub , a
otev ely tak na im klientkám nové mo nosti uplatn ní.

Ivana Jelínková, sociální pracovnice Domova
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ajovna Hóra byla otev ena jako chrán né pracovi  litom ického  St ediska  v  kv tnu  2007  na
základ  spole ného projektu s organizací Junák.  Zam stnání  zde  nalezlo  7  lidí,  z  toho  6  se
zdravotním omezením. Ji  záhy po otev ení se ajovna t ila velkému zájmu ve ejnosti. Za ali ji
vyhledávat p edev ím mladí neorganizovaní lidé - jako místo setkávání, oddechu a zastavení.

íjemné a nezakou ené prost edí zde nacházejí i maminky s d tmi.

Brzy jsme zde za ali po ádat i doprovodné kulturní akce. Ji  na podzim byly
uspo ádány nap . výstava fotografií Agentura podporovaného
zam stnávání, p edná ka Jaromíra K ivohlavého o USA,

edná ka  Libora  Bro e  o  západní  Africe  i  koncert  americké
folkové skupiny June Madrona.

Zájem o tyto akce nás pak vybízí k tomu,
abychom vyu ili a zrekonstruovalip ilehlý sál.
Jako multifunk ní prostor by m l slou it ke
kulturním aktivitám i dal ím akcím. Jeho otev ení
závisí i na Va í podpo e.
Ji  nyní Vám za ni d kuji a t ím se na setkávání
nejen p i álku aje.

Bc. Petr Dobrovodský,
vedoucí ajovny Hóra
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íprava: Obsah sá ku vysypte do konvice
nebo filtru, zalijte 0,5 l vody teplé 80°C (nejlep í
je m kká pramenitá), nechte cca 3 minuty
louhovat, a poté v echen obsah slijte. Mo no
znovu zalít.

Dobrou chu !

Shou Mei – Obo í dlouhého v ku ti „ ou mej“)

- je základní t ída mezi ínskými bílými aji (Bai Cha)
z provincie Fujian; má lutavý
nálev, jemnou nasládlou chu  a
kv tinovou v ni.
Sklízí se mladé výhonky s je
neotev enými listovými pupeny
nebo poupata samotná. Na
spodní stran  lístk ajovníku
jsou jemné chloupky, je  po
zaschnutí vypadají jako bílé
chmý í.  Práv  ty daly aji  jeho
název. N kdy jsou dokonce
výhonky a poupata chrán ny

ed slune ním svitem, aby
bylo zabrán no tvorb
chlorofylu – zeleného barviva.
Rostlina si pak uchová
charakteristickou sv tlou barvu. Poupata se po sklizni
napa ují, aby se zabránilo kva ení. Poté se su í.
Shou Mei je  o  poznání  dra í  ne  jeho  zelený  a  erný

íbuzný,  je  ale  také  cenn í  pro  sv j  vy í  obsah
antioxidant . Díky zp sobu sklizn  si zachovává stejný
obsah katechin  jako erstvé ajové lístky. Posiluje tedy
obranyschopnost proti nádorovému bujení, ale také proti
nachlazení, ch ipce. P im en  stimuluje i mozek.
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Aktivity v roce 2007:

- Restaurace Klobouk Diakonie (str. 19)
nabízela p íjemné posezení, zárove  v ak také slou ila jako
výukové chrán né pracovi  p i tréninku pracovních
dovedností lidí se zdravotním
posti ením

- Sociální bydlení (str. 19)
pro ob ti povodní v roce 2002, ukon eno
k 31. 12. 2007. Od 1. 1. 2008
zm no na chrán né bydlení pro
osoby s mentálním posti ením

- Rodinné a komunitní
centrum (str. 20 - 21)
nabízelo své slu by v mate ském
centru Klobou ek,
v tvo ivých dílnách, hern , divadelním
krou ku, p i výuce jazyk  a dal ích
volno asových aktivitách
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Restaurace Klobouk Diakonie – chrán né pracovi
I v druhém roce trvání jsme se v restauraci je  potýkali s mnohými provozními
a personálními problémy. B hem roku zam stnali 7 osob se zdravotním
posti ením. M eme se pochlubit i prvními úsp chy,  na výbornou jsme
nap íklad zvládli raut pro 300 osob p i podzimním Spole enském ve eru.
Také umíme vytvo it prost edí pro výjime né události - na za átku íjna to byl
nap . svatební ob d a oslava. Novoman elé si pronajali celé prostory Klobouku,

tedy restauraci, salónek, sál a zahrádku ve dvo e.
tem byl v restauraci a sálu k dispozici d tský

koutek. V e jsme slavnostn  vyzdobili, p ipravili ob d,
raut a ve i pro 31 svateb an . Svatební oslava
trvala a  do p lnoci a v pr hu celého dne
obsluhovali hosty na i t i níci. Novoman el m

ejeme astnou spole nou cestu a t íme se na
jejich p tí náv vu v na í restauraci.

Radka Kammelová, provozní restaurace Klobouk

Logo chrán ného bydlení pro nás op t
vytvo il Vladimír Ren ín. D kujeme!

Sociální / chrán né bydlení
V pr hu roku vyu ilo nabídky sociálního bydlení celkem 18 nájemník . Slu bu jsme ve spolupráci s M stem
Terezín v záv ru roku ukon ili, proto e byl ukon en i projekt související s povodn mi v r. 2002.
Ji  od poloviny roku 2007 jsme se ale intenzivn  p ipravovali na novou slu bu – chrán né bydlení pro osoby
se zdravotním a mentálním posti ením. Slu ba byla zaregistrována a byty jsme za ali p ipravovat pro pot eby
nových nájemník . Zárove  jsme zahájili jednání s novými pracovníky a dobrovolníky ve spolupráci s
Dobrovolnickým centrem v Ústí nad Labem. V esti bytech nyní nabízíme ubytování v etn  pot ebné asistence
12 klient m.

Ing. Katarína Marko ová, vedoucí chrán ného bydlení
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Rodinné a komunitní centrum
V pr hu roku vyu ilo na e slu by 47 rodin
z Terezína a okolí. Zájemce lákaly p edev ím
aktivity mate ského centra – herna, výuka,
jazyk , ale také tvo ivé dílny, dramatický
krou ek i mo nost vyu ít PC, p edev ím
internet. Zárove  jsme po ádali i mnoho
jednorázových akcí, nap íklad malování na
balónky, zpívání s Mí ou, pe ení perní  a

dal í ...

Mate ské centrum Klobou ek
V íjnu, v p edstihu p ed Vánocemi, jsme pozvali maminky s d tmi na pe ení a
zdobení váno ních perní . Maminky m ly p ipravené t sto, které si vyválely, a
pak jsme vykrajovali perní ky. Po upe ení si ka dý své perní ky naskládal do
krabi ky – maminky bojovaly o to, jak dostat perní ky do krabic, a d ti zas, jak

esunout perní ky do pusinek.
Týden po pe ení perní  jsme zdobili. Zdobily d ti, zdobili rodi e... bylo to
sladké odpoledne. Jaké to pak bylo p ekvapení, e nejhez í perní ky m l tatínek,
který p el „jenom“ jako doprovod!

Zuzana Rosenkrancová,
mate ské centrum Klobou ek
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Tvo ivá dílna
V díln  vyrábíme hezké v ci - ijeme, aran ujeme, lepíme, pe eme,
batikujeme, savujeme, st iháme ... prost  tvo íme. Velcí i malí.
Celkem docházelo v roce 2007 do dílen pravideln  12 d tí, na
jednorázové akce i dosp lí.

Den dýní
V listopadu na i dílnu oslovil litom ický D m d tí a mláde e Rozmarýn,
který spole  se Severo eskou galerií výtvarného um ní po ádal  3.
11. 2007  výstavu a zárove  i sout  o nejkrásn í vydlabanou dýni.

ti, které chodí do tvo ivé dílny, daly hlavy dohromady a vymyslely
spole né dílko z dýní – rodinku Bubákových. Nejv í dýn

edstavovala hlavu rodiny - tátu Bubáka, men í mam u Bubákovou a malé dýn  Bubá ata. V ichni se s chutí a
zápalem pustili do díla. Zapojili svoji fantazii tak, e porota ocenila na e spole né úsilí t etím místem. D ti byly
nad ené a t í se na dal í akci i sout , ve které mohou uplatnit v e, co jsme se spole  v díln  nau ili.

Veronika Diasnik, tvo ivá dílna
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Evropská dobrovolná slu ba

Také v roce 2007 hostilo St edisko v Litom icích dobrovolníka z cizí zem
v  rámci  programu  Mláde  v  akci  –  Evropská  dobrovolná  slu ba  (EDS).
V zá í 2006 u nás za ala pracovat jako dobrovolník Emilie z Francie. Její
dobrovolná slu ba trvala 11 m síc , sv j projekt ukon ila v ervenci
2007.
Svou inností pomáhala Emilie v mnoha úsecích St ediska.
V Centru denních slu eb podporovala klienty
v nácviku r zných dovedností, nap . trénování
orientace ve m st , manipulace s pen zi.
Zajistila exkurzi do knihovny, na m stský

ad, policii; p ipravovala r zné aktivity nap .
africké tance, asistovala p i hipoterapii, t lesné
výchov , pomáhala vyráb t pom cky pro
klienty.
Emilie také p sobila v Domov  pro matky s d tmi.
Zde dokázala svými aktivitami zaujmout klientky i
jejich d ti. D tem pomáhala s p ípravou do koly,
matky u ila základ m obsluhy po íta e, pomáhala
jim s hledáním práce i nového ubytování. Dále
poskytovala asistenci klientovi p i pravidelné docházce
do chrán né dílny v terezínském Klobouku Diakonie.
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Emilie se zakrátko nau ila esky a v jazyce se stále zdokonalovala. Domluvila
se s pracovníky i klienty. Díky tomu se klient m za ala v novat samostatn .
Z po átku hodn  pracovala se svým slovníkem, aby mohla vyjád it svá p ání a

ipomínky a porozum la na im slo itým frázím.
Emilie díky projektu EDS navázala mnoho kontakt  i mimo na í organizaci.
Seznámila se s místní kulturou a zvyky. Byla velmi nad ená z tradi ních
eských svátk  – „ asto pekla cukroví i na ja e“. Zájem o eské zvyky

potvrdila i p i lou ení v ajovn . S chutí se nechala vyfotit v eském kroji.
Emily  byla  pro  nás  velikým  obohacením.  Ne  odjí la,  napsala   mi:  „Jsem
úpln  spokojena, e ted mu u mluvim eský a rozumim, ne v echno ale skoro,
rozumim rozn  moc, a jsem rada proto e mu u mluvit s v ichni a bez jazykový
bariéru!!“ Ciao, Emilie!

Poznámka:  V  roce  2007  také  do lo  ke  zm  v  programu EDS,  a  to  ve  v ku
dobrovolníka. V sou asné dob  m e mladý lov k ve v ku 18-30 let p sobit
jako dobrovolník v cizí zemi.

Lenka Sovová, koordinátor EDS

Hledáme dobrovolníky!
Hledáme dobrovolníky pro trávení volného asu - doprovázení klient  chrán ného bydlení v CSS Klobouk
Diakonie v Terezín . Osoby s mentálním nebo kombinovaným posti ením nap . doprovodíte do kina, divadla, na
sportovní aktivity, na výlet atp.
Spolupracujeme s Dobrovolnickým  centrem  v  Ústí  nad  Labem. Nabízíme profesionální p ístup, supervize a
pr né vzd lávání. T íme se na Vás!

Ing. Katarína Marko ová, vedoucí chrán ného bydlení
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V roce 2007 byly na e projekty podpo eny z r zných míst:

Ministerstvo práce a sociálních v cí – sociální slu by r. 2007:
• Centrum denních slu eb
• Sociální rehabilitace v Agentu e podporovaného zam stnávání
• Azylové bydlení v Domov  pro matky s d tmi

Ministerstvo práce a sociálních v cí – podpora rodiny r. 2007:
• Rodinné a komunitní centrum Klobouk Diakonie CE v Terezín

Ministerstvo kolství, mláde e a t lovýchovy – podpora neorganizované mláde e:
• Klobouk pro mladé v Terezín (VI – XII/2007)

Spole ný regionální opera ní program EU a Ústeckého kraje:
• Inovace integra ního programu pro osoby se zdravotním posti ením (VII/2006 – III/2008)
• Integrace matek v azylovém domov  (XI/2006 – VI/2008)

ad práce v Litom icích
• Chrán ná pracovní místa ve St edisku Diakonie CE

sto Litom ice
• Centrum denních slu eb
• Agentura podporovaného zam stnávání
• Domov pro matky s d tmi

sto Terezín
• CSS Klobouk Diakonie CE v Terezín

sto Bohu ovice nad Oh í
• Rodinné a komunitní centrum v Terezín
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Nadace VIA – program Procter & Gamble pro mate ská centra:
• Dobrý rozjezd v Terezín  (XI/2006 – IV/2007)

Komunitní nadace Euroregionu Labe
• ajovna Diakonie s integra ním programem a kulturními aktivitami (I – XII/2007)

Evropská dobrovolná slu ba - Mláde  v akci:
• Dobrovolnice z Francie - Claire
• Dobrovolnice z Francie - Emilie

Holandská protestantská církev ve Weertu, Nizozemí
• Vzd lávání u ivatel  na chrán ných pracovi tích St ediska Diakonie CE v Litom icích

Tyto projekty byly podpo eny i dal ími dárci – jejich p ehled naleznete na str. 32
Výrazné díky pat í p edev ím Evropským strukturálním fond m a Ústeckému
kraji. Pomohly nám v pln ní hlavního cíle St ediska - podporovat integraci lidí
s nejr zn ím posti ením do spole nosti.

 Eva Cimburová, projektový mana er
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AKTIVA (v tis. K )                         stav k 1.1.07 31.12.07 PASIVA (v tis. K )            stav k 1.1.07 31.12.07

Dlouhodobý majetek celkem 1 401 1 019 Vlastní zdroje celkem 3 092 4 900

Dlouhodobý hmotný majetek celkem 3 560 3 560 Jm ní celkem 3 031 3 341

Oprávky k dlouhod. majetku celkem -2 159 -2 541 - Vlastní jm ní 1 588 1 588

Krátkodobý majetek celkem 3 397 5 273 - Fondy 1 443 1 753

Zásoby celkem 189 343 Výsledek hospoda ení celkem 61 1 559

Pohledávky celkem 2 160 3 023 Cizí zdroje celkem 1 706 1 392

- Odb ratelé 28 106 Krátkodobé závazky celkem 1 561 1 392

- Poskytnuté provozní zálohy 209 220 - Dodavatelé 225 83

- Ostatní pohledávky 17 27 - Ostatní závazky 11 14

- Pohledávky za zam stnanci 10 29 - Zam stnanci 444 615

- Dohadné ú ty aktivní 1 896 2 641 - Závazky /soc.zab. a zdr.poj./ 309 324

Krátkodobý finan ní majetek celkem 1 035 1 876 - Ostatní p ímé dan 49 62

Jiná aktiva celkem 13 31 - Da  z p idané hodnoty -39 4

AKTIVA CELKEM 4 798 6 292 - Ostatní dan  a poplatky 2 7

- Dohadné ú ty pasivní 560 283

Jiná pasiva celkem 145 0

- Výnosy p tích období 145 0

PASIVA CELKEM 4 798 6 292
data zpracoval Ing. Tomá  Derfl, ekonom St ediska
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Náklady
v tisících K  k 31. 12. 2007: 15 372

Výnosy
v tisících K  k 31. 12. 2007: 16 931

1 2 3 4 5 6 7

spot eba
materiálu
a prodané

zbo í

spot eba
energie slu by mzdové

náklady

zák.
sociální
poji ní

 +
ostatní
sociální
náklady

odpisy

dan  a
poplatky,

ísp vky,
ostatní
náklady

1 379 538 1 278 8 454 2 846 382 495

1 2 3 4 5 6 7

MPSV
+
MT

dotace
sta

LTM

ad
práce
LTM

dotace
EU

vlastní
výrobky

.
zm ny
zásob a
prodané

zbo í

tr by z
prodeje
slu eb

ijaté
dary

a ostatní
výnosy

3 627 1 063 3 962 4 628 1 714 951 986
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innosti hlavní hospod.

Spot ebované nákupy celkem
1 143 774

- Spot eba materiálu
607 179

- Spot eba energie
536 2

Prodané zbo í
0 593

Slu by celkem
1 221 57

- Opravy a udr ování
302 21

- Cestovné
46 4

- Náklady na reprezentaci
14 5

- Ostatní slu by
859 27

Osobní náklady celkem
10 064 1 236

- Mzdové náklady
7 506 948

- Zákonné sociální poji ní
2 509 288

- Ostatní sociální náklady 49 0
Dan  a poplatky celkem

7 0
- Da  silni ní

7 0

pokra ování v následujícím sloupci

pokra ování z p edchozího sloupce
innosti hlavní hospod.

Ostatní náklady celkem 263 50

- Smluvní pokuty a úroky z prodlení 3 0

- Ostatní pokuty a penále
1 0

- Odpis nedobytné pohledávky 4 0

- Úroky 0 23

- Kursové ztráty 1 0
- Jiné ostatní náklady

254 27
Odpisy, prodej majetku, tvorba
rezerv a opr. pol. 353 29

- Odpisy dlouhodobého
nehmotného a hmotného majetku 353 29

Poskytnuté p ísp vky celkem
175 0

- Poskytnuté p ísp vky zú tované
mezi organiza ními slo kami 168 0
- Poskytnuté lenské

ísp vky 7 0

NÁKLADY CELKEM (v tis. K ) 13 226 2 146
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Poznámka k zisku:

Kone ný, auditorem potvrzený vzniklý zisk se
netýká dotací na poskytované slu by v r. 2007
(MPSV, ÚK, ESF-SROP), které byly ádn

vy erpány a vyú továny. Zisk vznikl zejména patn  zaú tovanou dohadnou polo kou za r. 2006 a díky dar m. Bude
pln  vyu it pro sanaci vysoké ztráty v r. 2008 (zp sobené m.j. oddálením dotací z EU).

innosti hlavní hospod.

Vlastní výkony a prodej zbo í celkem 569 1 957
- Tr by za vlastní výrobky

12 342
- Tr by z prodeje slu eb

557 394
- Tr by za prodané zbo í

0 1 221
Zm ny stavu vnitropod. zásob celkem

0 139
- Zm na stavu zásob výrobk

0 139
Ostatní výnosy celkem

237 0
- Úroky

2 0
- Jiné ostatní výnosy

235 0
ijaté p ísp vky celkem

711 38
- P ijaté p ísp vky (dary)

711 38
Provozní dotace celkem

13 280 0
- Provozní dotace

13 280 0

VÝNOSY CELKEM (v tis. K ) 14 797 2 134

Výsledek hospoda ení
ed zdan ním 1 571 -12

Výsledek hospoda ení po zdan ní 1 571 -12
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Dovoluji  si  Vás seznámit s plány na rok 2008. V lo ské výro ní  zpráv  jsem Vás prosila o dr ení  palc
nad o ekávaným náro ným rokem 2008 spojeným s novým zákonem o sociálních slu bách. Vyjad ovala
jsem obavu z nabrané rychlosti - abychom ji zvládli a nejeli z kopce! Museli jsme p ekonat mnohé zm ny
a  zvládli  jsme  je  zatím  dob e.  Proto  bychom  si  v  roce  2008  p áli  zklidn ní,  usazení  v ech  zm n  a
stabilizaci slu eb, a to nejen t ch, které se vztahují k zákonu o sociálních slu bách.

Cíle pro rok 2008:

1. zajistit víceleté financování z ESF 2008 – 2013
pro slu by sociální prevence poskytované
v Domov  pro matky s d tmi, v Agentu e
podporovaného zam stnávání, v Centru
sociálních slu eb v Terezín  a pro integra ní
program osob se zdravotním posti ením

2. zprovoznit novou slu bu - chrán né bydlení pro
osoby s mentálním a kombinovaným posti ením
v Centru sociálních slu eb Klobouk v Terezín
(po ukon ení slu by sociální bydlení)

3. ipravit na inspekci kvality sociálních slu eb
úseky poskytující sociální slu by

4. finan  stabilizovat provoz ajovny Hóra –
chrán ného pracovi

Také chceme vydat týdenní stolní kalendá  – propaga ní materiál St ediska. Jeho zakoupením lze uplatnit
náhradní pln ní dle § 81 zákona o zam stnanosti.
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Dal í díl í úkoly:
- oprava a zprovozn ní sálu sousedícího s ajovnou Hóra v etn  vybudování bezbariérového p ístupu
- zaji ní prostoru pro správu Diakonie po ukon ení stávající nájemní smlouvy a posílení

ekonomického úseku zejména vzhledem k platb  DPH a vedlej í hospodá ské innosti
- audit roku 2007
- organizování dobrovolnictví ve spolupráci s Dobrovolnickým centrem v Ústí nad Labem
- propagace Diakonie CE v etn  restaurace Klobouk - chrán ného pracovi  v Terezín
- tradi ní akce: výstavy v Klubu Restart (viz ní e)

3. ples Diakonie - únor
14. Spole enský ve er s aukcí - listopad
Do Klobouku v klobouku! setkání p átel, pracovník  a klient  – 20. 6.

Plánované výstavy
15. 1. - 29. 2. Ivana Malcová - Barevná psychóza
4. 3. - 2. 5. Domov pro matky s d tmi - Ná  barevný sv t
6. 5. - 20. 6. Tereza ervená - perky ervené Terky
24. 6. – 12. 9. Centrum denních slu eb - arteterapie kou
16. 9. – 17. 10. Agentura podp. zam stnávání - fotografie
21. 10. – 21. 11. Roman Stri enec ml. - fotografie
25.11. – 9. 1. 2009  Drahoslava Studená – obrazy, kolá e

ím, e se nám i v tomto roce poda í uspo ádat je  dal í zajímavé akce
(máme u  za sebou úsp ný ples Diakonie ), p i nich  budete mít mo nost
nahlédnout do na í práce.

Irena Opo enská, editelka St ediska
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Firmy:
AGROTRAC s.r.o.; Alergologická ambulance –  MUDr.  P.Kubec;  ANTES  CO –  P.  Stranka;  AQUA  obnova
staveb s.r.o. – Ing. arch. J. Bárta; Bramborárna Bukovice; eská spo itelna a.s.; m elegance – Thuy
Trinhthi; Elektra H-centrum – M. He man; EUTIT s.r.o.; EXPRES s.r.o.; Farní sbor CE v Litom icích;
Gabriel s.r.o. – Mgr. L. Gabriel; GEOS –  Ing.  F.  Janovský; HK zubní laborato  –  Ing.  D.  Kudrna; INEX

eská republika s.r.o.; INSKY s.r.o. – L. ervinský; JOHNSON CONTROLS automobilové sou ástky s.r.o.;
Kozí farma Dr ovice – J. Lau man; Lékárna u Aeskulapa – PharmDr. F. Stán ; LITNEA s.r.o. – MUDr. J.
Ceé; MONTEZA – F. Lysá ek; stská kulturní za ízení Litom ice; NPB Electronic – P. Novák; stování,
nákup a prodej ovoce a zeleniny – D. Sedlá ková; Procházka s.r.o.; RENO – Mgr. Z. P nka; Severo eská
vodárenská spole nost a.s.; SOFTIT SK AB –  E.  Liung,  védsko; SOLIMAPER s.r.o. –  M.  epa; Terne

have – D. Svíba; Veterinární o et ovna pod Mostnou horou – MVDr. P. Soldátek

Soukromé osoby:
Ing. Ji í Bárta, Marek Bárta, Ladislav B hal, Petr B íza, Václav Cígler, Ak. mal. Emil Cimbura, Ak. arch. Vít
Cimbura, Mgr. Martina ervinská, Marie Danihlíková, Michal Doktor, JUDr. Eva Dundá ková, JUDr.
Richard Falbr, Ing. Ji í Fibich, Jaroslava Fi erová - SRN, Hana Fejfárková, Alena Gabrielová, Jitka
Gabrielová, Iva Hüttnerová, Ing. Tomá  Je ek, CSc., MUDr. Vladimír Jílek, Radek Kauschitz, Jan Kellner,
Miroslav Kemel, Ing. Vladimír Kest ánek, JUDr. Marcela Knoblochová, Miloslav Koubek, Ing. Eva

ivohlavá, Ing. Miroslav Kubík, PhDr. Ing. Hana Ku erová, MUDr. Jan Lary , Ak. mal. Ji í Látal, Ing. Jan
Lenner, JUDr. Martina Lorencová, Ji í Martinec, Miroslava Mecerová, MUDr. Jan Milota, Jan Mur ák, JUDr.
Vladimír Mühlfeit, Jan Neu il Dipl. um., Mgr. Romana Osuská, man elé Rosovi, man elé Rosolovi, Milo
Sedlá ek, Zdenka Skálová, Petr Sk ivánek, Anna abatová + Petr Uhl, Ing. Martin afránek, Adam ra,
Ing. Jan vejkovský, Kv ta Trojanová, Petr Uherka, RNDr. Libu e a Libor Uhlíkovi, Mgr. Petr Vací ,  JUDr.
Vojt ch Velan, Monica Westwerg – védsko, RNDr. Jaroslav Zamastil, CSc., Jan Zátorský, MUDr. Ji ina
Zímová, Ak. soch. Olbram Zoubek, árka Zemanová a dal í
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le ité kontakty

Správní rada
Irena Opo enská / editelka
opocenska.litomerice@diakoniecce.cz

Mgr. Zden k Bárta / len SR
barta.litomerice@diakoniecce.cz

Eva Cimburová / lenka SR
cimburova.litomerice@diakoniecce.cz

Kancelá  Diakonie
Mgr. Vladimíra Tomá ová
/ vedoucí sociální práce
tomasova.litomerice@diakoniecce.cz

Ing. Tomá  Derfl / ekonom
derfl.litomerice@diakoniecce.cz

Centrum denních slu eb a dílny
Bc. Jarmila Sedláková / vedoucí CDS
sedlakova.litomerice@diakoniecce.cz

Anna Burdová
/ vedoucí zakázkových dílen
burdova.litomerice@diakoniecce.cz

Jana Da ková / slu by ve ejnosti
sluzby.litomerice@diakoniecce.cz

Agentura podporovaného
zam stnávání
Mgr. Hana Galiová / vedoucí APZ
galiova.litomerice@diakoniecce.cz

Domov pro matky s d tmi
Roman Stri enec / vedoucí DMD
strizenec.litomerice@diakoniecce.cz

ajovna Hóra
Bc. Petr Dobrovodský / vedoucí ajovny
dobrovod@email.cz

Centrum sociálních slu eb Klobouk
Diakonie v Terezín :
Restaurace Klobouk Diakonie
Radka Kammelová / provozní
provozni.litomerice@diakoniecce.cz

Rodinné a komunitní centrum
Veronika Diasnik / dílny
diasnik.litomerice@diakoniecce.cz

Zuzana Rosenkrancová / mate ské centrum
mc.litomerice@diakoniecce.cz

Chrán né bydlení
Ing. Katarína Marko ová / vedoucí CHB
markosova.litomerice@diakoniecce.cz
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 ... Vám d kuje za Va i pomoc!

Korunové konto:  195 905 840 277/0100 KB
Devizové konto: EUR 1638435243/0800 S

KONTAKTY:
 Kancelá  Diakonie CE v Litom icích
 Rooseveltova 9, 412 01 Litom ice
 tel/fax: 416 733 585, 774 120 006
 e-mail: litomerice@diakoniecce.cz
 www.diakoniecceltm.cz

Centrum denních slu eb
 Rooseveltova 7, 412 01 Litom ice
 tel/fax: 416 733 585, 774 120 005
 e-mail: cds.litomerice@diakoniecce.cz

Slu by ve ejnosti
 Rooseveltova 9, 412 01 Litom ice
 tel.: 416 734 438, 774 120 002
 e-mail: sluzby.litomerice@diakoniecce.cz

Domov pro matky s d tmi
Li kova 43, 412 01 Litom ice
tel.: 416 732 271, 739 244 673

 e-mail: dmd.litomerice@diakoniecce.cz

ajovna Hóra
 Osvobození 7, 412 01 Litom ice
 tel.: 739 244 685

Agentura podporovaného zam stnávání
 Velká Krajská 46/5, 412 01 Litom ice
 tel.: 416 700 315, 775 251 553
 e-mail: apz.litomerice@diakoniecce.cz

Centrum sociálních slu eb Klobouk Diakonie CE
 Komenského 152, 411 55 Terezín - tel.: 416 531 834
 e-mail: terezin.litomerice@diakoniecce.cz

Chrán né bydlení – tel. 416 531 846
e-mail: chb.litomerice@ diakoniecce.cz

Restaurace Klobouk Diakonie – tel. 416 531 836
e-mail: provozni.litomerice@ diakoniecce.cz

Rodinné a komunitní centrum – tel. 416 531 834
e-mail: mc.litomerice@ diakoniecce.cz
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